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Meta 2.1.b - Reducir la brecha de trabajo no remunerado entre hombres y
mujeres al 10 % hasta el ano 2020.

Horas promedio de trabajo semanales no remuneradas por género

34,7 _
P\
11,2
21,15
Mujer Hombre Mujer Hombre
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo y Desempleo, ENEMDU, Ronda Junio/2015-INEC
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